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1.Считать утратившим силу приказ Отдела образования управления
образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации

Володарского муниципального района Нижегородской области № 167
от 06.04.2017 г. О внесении изменений  в Положение о порядке

организации и проведения муниципалы^
2.Утвердить Положение о муниципалы

среди обучающихся общеобразовательн
муниципального района ( приложение 1).

3.Информационно-диагностическому кабинету (заведующий-Жиганова
Л.В.)  проинформировать  общеобразовательные  организации  и
разместить Положение о муниципальном конкурсе Ученик года

обучающихся  общеобразовательных  организаций   Володарского

муниципального  района  на  официальном   сайте  Управления
образования.
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Начальник Управления образован.Г. Соловьева

С целью обновления структуры и содержания муниципального  конкурса

Ученик года с учетом приоритетных направлений развития образования

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Считать утратившим силу приказ Отдела образования управления
образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации

Володарского муниципального района Нижегородской области № 167
от 06.04.2017 г. О внесении изменений  в Положение о порядке

организации и проведения муниципального конкурса Ученик года.
2.Утвердить Положение о муниципальном конкурсе Ученик года

среди обучающихся общеобразовательных организаций Володарского
муниципального района (приложение 1).

3.Информационно-диагностическому кабинету (заведующий-Жиганова

Л.В.) проинформировать  общеобразовательные  организации  и

разместить Положение о муниципальном конкурсе Ученик года

обучающихся  общеобразовательных  организаций  Володарского

муниципального  района  на  официальном  сайте  Управления

образования.

Об утверждении Положения о муниципальном конкурсе Ученик года

среди обучающихся общеобразовательных организаций
Володарского муниципального района

ПРИКАЗ

30 июня 2022 года

Управление образования
администрации Володарского муниципального района

Нижегородской области



ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном конкурсе Ученик года среди обучающихся

общеоб ра зова те л ьн ы х о р га н изаци й

Володарского муниципального района

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведен!
муниципального конкурса обучающихся общеобразовательных оргав

Ученик года (далее - Конкурс), определяет требования к составу учас
и представлению конкурсных материалов, конкурсные мероприятия и условия

их финансирования.
1.2.Организатором Конкурса  является  Управление  образования

администрации Володарского муниципального района  (далее - организатор

Конкурса).
1.3.Сроки и место проведения, тематическое направление, состав

Оргкомитета и жюри Конкурса утверждаются ежегодно приказом Управления
образования Володарского муниципального района.

2. Цели н задачи Конкурса

2.1.Конкурс проводится в целях создания единого пространства общения,

обмена опытом и взаимодействия для обучающихся общеобразовательных

организаций Володарского муниципального района.

2.2.Основными задачами Конкурса являются:
2.2.1.стимулирование общественной, творческой и познавательной активности

обучающихся,
2.2.2.выявление и поощрение активных и творческих обучающихся,
2.2.3.формирование заинтересованного отношения обучающихся к творческой,

интеллектуальной и общественной деятельности.

3. Участники Конкурса

3.1. Участниками Конкурса могут стать обучающиеся
8-11 классов общеобразовательных организаций Володарского муниципального
района, ставшие победителями (призерами) школьного этапа конкурса

Ученик года текущего года. Не более одного участника от

общеобразовательной организации.

4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится в несколько этапов:
1 этап - заочный (представление пакета документов на участие в

Конкурсе).



ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном конкурсе Ученик года среди обучающихся

общеобразовательных организаций

Володарского муниципального района

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведения
муниципального конкурса обучающихся общеобразовательных организаций

Ученик года (далее — Конкурс), определяет требования к составу участников

и представлению конкурсных материалов, конкурсные мероприятия и условия

их финансирования.
1.2.Организатором Конкурса  является  Управление  образования

администрации Володарского муниципального района (далее - организатор

Конкурса).
1.3.Сроки и место проведения, тематическое направление, состав

Оргкомитета и жюри Конкурса утверждаются ежегодно приказом Управления

образования Володарского муниципального района.

2. Цели и задачи Конкурса

2.1.Конкурс проводится в целях создания единого пространства общения,

обмена опытом и взаимодействия для обучающихся общеобразовательных

организаций Володарского муниципального района.

2.2.Основными задачами Конкурса являются:
2.2.1.стимулирование общественной, творческой и познавательной активности

обучающихся,
2.2.2.выявление и поощрение активных и творческих обучающихся,
2.2.3.формирование заинтересованного отношения обучающихся к творческой,

интеллектуальной и общественной деятельности.

3. Участники Конкурса

3.1. Участниками Конкурса могут стать обучающиеся

8-11 классов общеобразовательных организаций Володарского муниципального

района, ставшие победителями (призерами) школьного этапа конкурса

Ученик года текущего года. Не более одного участника от

общеобразовательной организации.

4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится в несколько этапов:
1 этап - заочный (представление пакета документов на участие в

Конкурсе).



2этап - очный (тестирование участников Конкурса).
3этап - финал (очные выступления участников Конкурса).
4.2.Сроки и место проведения каждого этапа Конкурса ежегодно

утверждаются приказом Управления образования администрации Володарского

муниципального района.
4.3.На первый (заочный! этап Конкурса участники представляют пакет

документов, включающий:
4.3.1.представление   общеобразовательной   организации   на

участника (приложение № 1 к Положению),
4.3.2.информационную карту участника Конкурса (приложение №

2 к Положению),
4^.3. личные  фото1рафии участника  Конкурса (портретная и

жанровая) в электронном виде,
4.3.4.согласие на обработку персональных данных участника

(приложение № 3 к Положению),
4.3.5.портфолио участника.

4.4.Портфолио участника Конкурса включает:

4.4.1.ксерокопии грамот, дипломов, подтверждающих достижения

участника  Конкурса  в  муниципальных,  региональных,

всероссийских,  международных олимпиадах,  конкурсных
мероприятиях, соревнованиях за 2 года, включая текущий год

(участие   в   указанных   мероприятиях  должно   быть

индивиду ал ьным),
4.4.2.автобио1рафию, написанную собственноручно (с указанием

информации об участии в общественной деятельности, в

деятельности  органов  ученического  самоуправления,  в
детских и молодежных общественных объединениях),

4.4.3.отзывы органа ученического самоуправления (общественной

организации)  об  общественной  деятельности  участника
Конкурса,  заверенные  директором общеобразовательной
организации (руководителем общественной организации),

4.4.4.справку об успеваемости по итогам текущего учебного года,

заверенную директором общеобразовательной организации.
4.5.Критерии оценивания портфолио участника:

4.5.1.уровень достижений участника Конкурса (школьный уровень-
0,56,  муниципальный  -1   балл,  региональный-1,5  балла,

всероссийский, международный 2 балла) при условии очного
индивидуальною участия в конкурсных мероприятиях. Вели
участие заочное ( дистанционное) оценка снижается на 0,5

балла (0-10 баллов);
4.5.2.участие    в     деятельности    органов    ученического

самоуправления, участие в общественной жизни (в социально-

значимых  мероприятиях)  образ овательно^^    учреждения,
муниципального образования, региона (0-3 баллов);

4.5.3.оформление портфолио (0-2 баллов);
4.5.4.средний балл успеваемости (0-5 баллов).
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2этап - очный (тестирование участников Конкурса).
3этап — финал (очные выступления участников Конкурса).

4.2.Сроки и место проведения каждого этапа Конкурса ежегодно

утверждаются приказом Управления образования администрации Володарского

муниципального района.
4.3.На первый (заочный^ этап Конкурса участники представляют пакет

документов, включающий:
4.3.1.представление   общеобразовательной  организации  на

участника (приложение № 1 к Положению),
4.3.2.информационную карту участника Конкурса (приложение №

2 к Положению),
4.3.3.личные  фотографии участника Конкурса (портретная  и

жанровая) в электронном виде,
4.3.4.согласие на обработку персональных данных участника

(приложение № 3 к Положению),
4.3.5.портфолио участника.

4.4.Портфолио участника Конкурса включает:

4.4.1.ксерокопии грамот, дипломов, подтверждающих достижения

участника  Конкурса  в  муниципальных,  региональных,

всероссийских,  международных олимпиадах, конкурсных
мероприятиях, соревнованиях за 2 года, включая текущий год

(участие   в   указанных  мероприятиях  должно  быть

индивидуальным),
4.4.2.автобиографию, написанную собственноручно (с указанием

информации об участии в общественной деятельности, в

деятельности  органов  ученического  самоуправления,  в
детских и молодёжных общественных объединениях),

4.4.3.отзывы органа ученического самоуправления (общественной

организации)  об  общественной деятельности  участника
Конкурса,  заверенные  директором общеобразовательной
организации (руководителем общественной организации),

4.4.4.справку об успеваемости по итогам текущего учебного года,

заверенную директором общеобразовательной организации.

4.5.Критерии оценивания портфолио участника:
4.5.1.уровень достижений участника Конкурса (школьный уровень-

0,56, муниципальный -1    балл, региональный-1,5  балла,

всероссийский, международный 2 балла) при условии очного
индивидуального участия в конкурсных мероприятиях. Если

участие заочное ( дистанционное) оценка снижается на 0,5

балла (0-10 баллов);
4.5.2.участие    в    деятельности    органов    ученического

самоуправления, участие в общественной жизни (в социально-

значимых  мероприятиях)  образовательного  учреждения,
муниципального образования, региона (0-3 баллов);

4.5.3.оформление портфолио (0-2 баллов);
4.5.4.средний балл успеваемости (0-5 баллов).



слюченность аудитории в интерактивное общение (0-2баллов).

р
баллтемы(0-:

Максимальная оценка за Портфолио 20баллов.

4.6.В рамках второго (очного) этапа участники Конкурса проходят

направленностью Конкурса текущего года.

4.7.Тестирование может проводиться в дистанционном или очном

формате по решению Организатора Конкурса. Количество вопросов

тестирования-30. Время тестирования- 40 минут.

4.8.Участнику Конкурса при прохождении тестирования запрещается

пользоваться дополнительными материалами, ресурсами Интернет,

помощью  педагогов.  При  прохождении  тестирования   в

дистанционном  формате  площадкой  проведения  становится

общеобразовательная организация, в которой обучается участник.

Общеобразовательная  организация  обеспечивает  условия  для

проведения   тестирования   в   т.ч.  видеозапись   процедур ы
тестирования и  предоставляет в Оргкомитет Конкурса в день

проведения тестирования.
4.9.Максимальная оценка за тестирование -30 баллов ( 1 балл за

каждый верный ответ).

4.10.По итогам первого и второго этапов конкурса не происходит отбора

и отчисления участников. Результаты двух этапов суммируются.
4.11.В финале Конкурса принимаю тучастие все участники, заявленные

к участию общеобразовательными организациями.
4.12.К участию в Финале приглашаются групг

от каждой общеобразовательной оргави

человек и представители педагогических коллективов.

5. Финал Конкурса

5.1.Финальный этап Конкурса включает два испытания: Разговор о

5.2.Конкурсное испытание Разговор о важном проводится в формате

творческой  презентации  конкурсантом  актуальной  темы  в  режиме

интерактивного взаимодействия с аудиторией с применением информационно-

5.3.Тема  выступления  определяется  ежегодно в  соответствии с

ам направлением Конкурса и утверждается приказом Управления
I. Время выступления-5 минут.

5.4.Критерии оценивания конкурсного испытания Разговор о важном:

4.1.общая культура выступления (0-2баллов),

1етствие содержания выступления тематическому направлению
Конкурс. (0-2бш,лов),

та раскрытия темы (0-2баллов),

.4. оригинальность предложенного конкурсантом варианта раскрытия
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Максимальная оценка за Портфолио 20баллов.

4.6.В рамках второго ^очного) этапа участники Конкурса проходят

тестирование  по  вопросам  в  соответствии  с  тематической
направленностью Конкурса текущего года.

4.7.Тестирование может проводиться в дистанционном или очном

формате по решению Организатора Конкурса. Количество вопросов

тестирования-3 0. Время тестирования- 40 минут.
4.8.Участнику Конкурса при прохождении тестирования запрещается

пользоваться дополнительными материалами, ресурсами Интернет,

помощью  педагогов.  При  прохождении  тестирования   в
дистанционном  формате  площадкой  проведения  становится

общеобразовательная организация, в которой обучается участник.

Общеобразовательная  организация  обеспечивает условия  для

проведения  тестирования   в  т.ч.  видеозапись   процедуры
тестирования и  предоставляет в Оргкомитет Конкурса в день

проведения тестирования.
4.9.Максимальная оценка за тестирование -30 баллов ( 1 балл за

каждый верный ответ).

4.10.По итогам первого и второго этапов конкурса не происходит отбора

и отчисления участников. Результаты двух этапов суммируются.
4.11.В финале Конкурса принимаю тучастие все участники, заявленные

к участию общеобразовательными организациями.

4.12.К участию в Финале приглашаются группы поддержки участников
от каждой общеобразовательной организации в количестве 5-15

человек и представители педагогических коллективов.

5. Финал Конкурса

5.1.Финальный этап Конкурса включает два испытания: Разговор о

важном и Формула успеха.

5.2.Конкурсное испытание Разговор о важном проводится в формате

творческой  презентации  конкурсантом  актуальной  темы  в  режиме

интерактивного взаимодействия с аудиторией с применением информационно-

коммуникационных технологий.

5.3.Тема выступления  определяется  ежегодно  в  соответствии с

тематическим направлением Конкурса и утверждается приказом Управления

образования. Время выступления-5 минут.

5.4.Критерии оценивания конкурсного испытания Разговор о важном:

5.4.1 .общая культура выступления (0-2баллов),

5.4.2. соответствие содержания выступления тематическому направлению

Конкурса (0-2баллов),
5.4.3 .полнота раскрытия темы (0-2баллов),

5.4.4.оригинальность предложенного конкурсантом варианта раскрытия

темы(0-2баллов),
5.4.5.включенность аудитории в интерактивное общение (0-2баллов).



5.5.Максимальное количество баллов за конкурсное испытание-10.

5.6.Конкурсное испытание   Формула успеха  представляет собой

творческую мастерскую участника, содержание которой определяется его

Интересами, хобби, увлечениями. Цель конкурсного испытания -передача

собственного опыта участника по овладению приемами, технологиями в рамках

его хобби, интересов и увлечений.
5.7.Содержание творческой мастерской   определяется участником

самостоятельно. Материалы для проведения также подготавливаются самим

участником.
5.8.Регламент конкурсного испытания - 7 минут.
5.9.Критерии оценивания конкурсного испытанияФормула успеха;

5.9.1.содержательность выступления (0-2баллов),
5.9.2.доступность изложения предлагаемой темы (0-2баллов),

5.9.3.творческий подход (0-2баллов),
5.9.4.результативность (чему смог научить (0-4баллов).

Максимальное количество баллов -10.

6. Жюри Конкурса

6.1.Оценка конкурсных испытаний проводится жюри Конкурса (далее -
жюри). В состав жюри входят сотрудники Управления образования, педагоги
общеобразовательных организаций, представители организаций культуры и
спорта, органов государственной власти, общественных организаций.

6.2.Состав  жюри  Конкурса  утверждается   приказом  Управления

Образования и является единым для всех этапов Конкурса.

7. Подведение итогов Конкурса, награждение

7.1.Жюри оценивает все конкурсные испытания участников Конкурса в

баллах в соответствии с критериями.
7.2.Оценка участников Конкурса осуществляется персонально каждым

членом жюри. Публичные комментарии относительно решений жюри вправе

давать только председатель жюри.
7.3.После каждого конкурсного испытания члены жюри выставляют

баллы, из которых складывается средний балл каждого участника Конкурса
(эта система условно называется балльной),

7.4.После каждого конкурсного испытания  средний балл участника

Конкурса переводится в рейтинг.
7.5.По итогам всех конкурсных испытаний ( сумма баллов) определяется

Один победитель Конкурса ( первая рейтинговая  позиция), два призера

Конкурса ( вторая и третья рейтинговые позиции) и лауреаты Конкурса.
7.6.Победитель, призеры и лауреаты Конкурса награждаются дипломами

Управления  образования Володарского муниципального района и ценными

подарками. Победителю вручается переходящий приз Ученик года.

7.7.Оргкомитет и жюри Конкурса вправе установить дополнительные

номинации Конкурса, победители которых награждаются специальными
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8. Финансирование Конкурса

8.1.Организация и проведение Конкурса осуществляются за счёт средств

организаторов Конкурса.
8.2.Государственные,  общественные и некоммерческие организации,

средства массовой информации, учреждения, творческие союзы и частные лица

по своей инициативе могут учредить специальные призы для участников

Конкурса.
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Руководитель
(организация, должность, Ф.И.О)(подпись)

М.П.

(полное наименование общеобразовательной организации)

выдвигает
(фамилия, имя, отчество участника конкурса)

(полное название общеобразовательной организации, где обучается участник конкурса, класс)

на   участие   в   муниципальном   этапе   конкурса   обучающихся

общеобразовательных организаций Ученик года - 202.
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продолжить фрату)

Когда я закончу школу, я хотел бы

получить   профессию...   (завершить

момент) ты гордишься

Жизненный дсвит
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Любимые школьные предметы

Хобби, увлечения

3. Увлечения
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спортивная др. школы)

Результаты обучения! успеваемость)

2. Обрат

Дата рождения (день, месяц, год)

Отчество

Имя

Фамилия

Общеобразовательная организация    |

1. Общие свеления об участнике

Информационная карта учаетмнкамуниципальиого конкурса

обучающихся общеобразовательных ор1 анизаций Ученик юла - 202_>:

ПРИЛОЖЕНИИ № 2



Ваши пожелания всем участникам

Конкурса..

Я участвую в конкурсе, потому что (

продолжить фразу)

Когда я закончу школу, я хотел бы

получить  профессию...   (завершить

предложение)

Каким из своих достижений ( на данный

момент) ты гордишься

Жизненный девиз

4. О себе
Любимые школьные предметы

Хобби, увлечения

3. Увлечения

Дополнительное    образование     (
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Дата рождения (день, месяц, год)
Отчество

Имя

Фамилия

Класс обучения
Общеобразовательная организация

1. Общие сведения об участнике

Информационная карта участникамуниципального конкурса
обучающихся общеобразовательных организаций Ученик года - 202_

(представляется в электронном и печатном виде)

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к Положению


